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Proponowane zmiany Lokalnych kryteriow wyboru operacji realizowanych w ramach
przedsiewziecia Podejmowanie dziatalnoSci gospodarczej w tym innowacyjnej

L.P Opis Kryterium Liczba punktéw Sposoéb weryfikaciji przez Rade LGD Proponowane zmiany
Q) 2 3 4 5
1. llo$¢ utworzonych miejsc pracy - samozatrudnienie — 0 pkt. Dokumenty przedstawione przez - 1 miejsce pracy (samozatrudnienie

Kryterium przyczynia sie do realizacji
wskaznikéw zawartych w LSR, jest
zgodne z Programem i mierzalne.
Bezposrednio powigzane z diagnoza
obszaru i analizg SWOT - staba
dostepnos¢ miejsc pracy na rynku
lokalnym.

- 1 etat - 2 pkt.
- 2 etaty — 3 pkt.
-3 lub wiecej etatow — 5 pkt.

Max: 5 pkt.

beneficjanta w czasie naboru (WOPP,
biznesplan, Oswiadczenie beneficjenta).

lub etat) — O pkt.

- 2 miejsca pracy - 2 pkt.

- 3 miejsca pracy — 3 pkt.

-4 lub wiecej miejsc pracy— 5 pkt.

Innowacyjnos$¢ operacji — operacja jest
innowacyjna tzn. zaktada wprowadzenie
na rynek nowego lub znaczaco
udoskonalonego produktu, procesu,
metody organizacyjnej lub metody
marketingowej.

Kryterium niezbedne dla osiggniecia
podstawowej celu PROW —
innowacyjnego podejscia przedsiewzie¢
zaplanowanych w ramach realizacji LSR.
Kryterium powstato dla premiowania
operacji zgodnych z LSR i realizujgcych
innowacyjne podejscie.

- w skali gminy — 3 pkt.

- w skali obszaru objetego LSR — 5
pkt.

Max: 5 Pkt.

Dokumenty przedstawione przez
beneficjenta — oswiadczenie o realizowaniu
operacji innowacyjnej wraz z
uzasadnieniem

Whnioskodawca zobowigzany jest, do
przedstawienia nie budzacych watpliwosci
dowoddéw na poparcie tezy o
innowacyjnosci swojej operacji.
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Beneficjent jest reprezentantem grupy 0 lub 10 pkt. Oswiadczenie beneficjenta, dokument
defaworyzowanej: potwierdzajgcy (kopia dowodu osobistego,
- osoba do 35 roku zycia zaswiadczenie z UP, KRUS) — Punkty

- osoba od 55 roku zycia otrzymujg osoby, ktére w dniu skfadania

- kobieta bezrobotna lub ubezpieczona w WOPP nie ukonczyly 36 roku zycia (do 35
KRUS Max: 10 pkt. roku zycia wtgcznie), ukonczyty 55 rok
Kryterium bezposrednio powigzane z zycia (powyzej 55 roku zycia wigcznie)
diagnozg obszaru - preferuje

beneficjantow zdiagnozowanych jako

grupy defaworyzowane

Projekt zaktada podjecie dziatalnosci w 0 lub 3 pkt. Oswiadczenie beneficjenta wraz z

jednej wymienionych kategorii: uzasadnieniem / WOPP / Biznesplan.

- ustugi noclegowe Weryfikacja na podstawie kodu pkd

- ustugi turystyczne podejmowanej dziatalno$ci oraz danych

- ustugi gastronomiczne przedstawionych w biznesplanie

- ustugi zdrowotne i prozdrowotne (planowane do sprzedazy produkty/ustugi).
- ustugi skierowane do seniorow (jezeli operacja wpisuje sie w kilka

- przetwarzanie produktéw rolnych zakresow nie sumujemy punktow)
Kryterium powigzane z diagnoza

obszaru — wskazane branze sg istotne Max: 3 pkt.

dla rozwoju obszaru

Whnioskodawca przewidziat wykorzystanie | O lub 3 pkt. Oswiadczenie beneficjenta wraz z
rozwigzan sprzyjajgcych ochronie uzasadnieniem, w ktérym beneficjent opisat
srodowiska zaplanowane dziatania/narzedzia w
Kryterium zapewniajace realizacje kontekscie podejmowanej dziatalnosci
celéow PROW - bezposrednio gospodarczej, ktérych zastosowanie
przyczynia sie do osiggania pozytywnie wptynie na srodowisko znajduje
wskaznikéw zwigzanych z celami to odzwierciedlenie w planowanych do
PROW oraz zgodne z analizg SWOT i Max: 3 pkt. poniesienia kosztach.

Diagnozg obszaru — niska Swiadomos¢

ekologiczna mieszkancow
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Jakos$¢ przygotowania wniosku
Kryterium zapewnia wysokg jakosé
sktadanych za posrednictwem LGD
projektéw. Wysoka jako$¢ projektéw
usprawnia prace Rady oraz daje wiekszg
szanse na zrealizowanie operacji.
Doradztwo rozumiane jako bezposrednie
doradztwo w biurze LGD lub udziat w
szkoleniu dot. przygotowywania wnioskéw
w ramach danego przedsiewziecia

0 pkt. - wniosek nie zostat
sporzadzony w oparciu o
doradztwo swiadczone przez LGD
2 pkt.- wnioskodawca skorzystat
raz z doradztwa swiadczonego
przez LGD dotyczgcego
przygotowania wnioskow

5 pkt. — wnioskodawca skorzystat
minimum dwukrotnie z doradztwa
Swiadczonego przez LGD

Max: 5 pkt.

Punkty przyznawane na podstawie danych
LGD (listy obecnosci, karty udzielonego
doradztwa)

Premiowani sg beneficjenci, ktérzy dotozg
wszelkich staran by ich projekty byta jak
najwyzszej jakosci.

Whnioskodawca przewidziat promocje LGD
i LSR w ramach planowanej operacji

Kryterium przyczynia sie do promoc;ji
Lokalnej Grupy Dziatania, Lokalnej
Strategii Rozwoju, Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich. Promocja polegaé
powinna na stosowaniu odpowiednich
znakow graficznych promujgcych LGD,
LSR oraz Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich. Zastosowanie kryterium
wptynie na rozpowszechnianie wiedzy o
LGD, LSR, PROW a przez to na
dodatkowg aktywizacje mieszkancéw
poprzez zainteresowanie ich dziataniami
LGD.

0 lub 3 pkt.

Max. 3 pkt

Oswiadczenie beneficjenta wraz z opisem
planowanej promociji LSR i LGD:
Beneficjent szczegdtowo opisat sposob
promocji LGD i LSR w ramach planowanej
operacji




* X %
*
* *

*
* 4

Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich

W\

raina Trzech Rzek

towarzyszenie LGD

K
s

* Program

‘ Rozwoju
’* Obszaréw
Wiejskich

na lata 2014-2020

Whnioskodawca jest cztonkiem LGD i ma
optacong sktadke cztonkowskg za rok w
ktérym zostat ztozony wniosek.

Kryterium wynika z diagnozy obszaru:
mata aktywnos¢ spoteczna mieszkancow
Promowanie beneficjentéw bedgcych
aktywnymi cztonkami LGD — kryterium ma
zachecac do czlonkostwa w Lokalnej
Grupie dziatania a przez to na kreowanie i
inicjowanie dziatar LGD.

0 lub 3 pkt.

Max. 3 pkt

Weryfikacja wg danych LGD na dzien
ztozenia wniosku o powierzenie pomocy.

RAZEM max:

Max 37 pkt.

Minimalna ilos$¢ punktéw konieczna do
uzyskania 50% - 18,5 pkt.




